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Beste Directeuren, leden van de Deelnemersraad en werkgevers van trainees,

In het licht van de maatregelen, genomen om de verspreiding van Covid-19 te beperken, bericht ik u
graag over het beleid van de Academies. Op maandag 16 maart hebben wij in overeenstemming met
de overheidsrichtlijnen ons pand tot nader order gesloten. Sindsdien vinden er geen bijeenkomsten
meer plaats en werkt het personeel in principe vanuit huis. Wat dit concreet voor ons programma
voor de zij-instromers, de ervaren juristen, maatwerk en de huidige en nieuwe trainees betekent,
licht ik hierna nader toe.

1. Zij-instromersopleidingen tot Wetgevingsjurist en Overheidsjurist
Op 16 maart waren beide Zij-instromersopleidingen pas gestart. We hebben gepeild of de docenten
in staat en bereid waren om deze opleidingen online af te ronden, maar dat bleek niet haalbaar. Om
een goede kwaliteit te kunnen blijven garanderen, hebben we dan ook besloten de opleidingen
vooralsnog naar september en oktober te verplaatsen. De deelnemers zijn hierover geinformeerd.

2. Reguliere cursussen voor ervaren juristen en maatwerk
Vrijwel alle reguliere cursussen die in de tweede helft van maart, april, mei en juni zouden
plaatsvinden, zijn in overleg met de docenten geannuleerd. Een enkele cursus zal online doorgang
vinden. Waar mogelijk worden deze cursussen komend najaar alsnog uitgevoerd en anders in 2021.
Ook onze maatwerkopdrachten zijn in overleg met docenten en opdrachtgevers naar een later
tijdstip verplaatst.

3. Voortgang en afronding van de opleidingen voor huidige groepen trainees
Degenen die in het tweede jaar van hun opleiding zitten, kunnen het probleem hebben dat
verplichte onderdelen van het programma geen doorgang vinden, dat keuzevakken zijn uitgesteld
tot later dit jaar of zelfs voorjaar 2021, of dat zij het zodanig druk hebben op het werk, ter uitvoering
of ten gevolge van de beperkende maatregelen, dat zij aan hun eindopdracht onvoldoende aandacht
kunnen besteden. Deze problemen kunnen ertoe leiden dat zij niet in staat zullen zijn om hun
opleiding af te ronden in juni 2020.. Daarnaast leek het niet realistisch te verwachten dat de
diploma-uitreiking doorgang kon vinden op de oorspronkelijk vastgelegde datum, wegens de
beperkingen die dan mogelijk nog gelden voor het samenkomen van groepen.

Degenen die in het eerste jaar van hun opleiding zitten, hebben te maken met het (verwachte)
uitstel van enkele verplichte onderdelen van het programma en kunnen het probleem hebben dat
door hen geplande stages niet kunnen plaatsvinden, en moeten worden uitgesteld tot een andere
periode waarin er geen bijeenkomsten in het kader van de opleiding zijn. Voor de eerstejaars
trainees kan het tweede studiejaar zodanig druk worden (door het inhalen van modules en stages)
dat dit niet haalbaar is.

Tegen deze achtergrond hebben wij besloten dat de afstudeerdatum zal worden uitgesteld, zowel
voor de tweedejaars als de eerstejaars.

Voor de tweedejaars betekent dit het volgende:

e de afstudeerdatum en diploma-uitreiking worden verzet en zullen tussen half november en
begin december 2020 plaatsvinden;

e voor zover er nog verplichte programma-onderdelen en keuzevakken gevolgd moeten worden,
zullen deze voor 1 november moeten zijn afgerond. In vrijwel alle gevallen gaat hierbij om een
geringe inspanning. De Academie zal hiervoor een passend aanbod verzorgen.

e de inleverdatum van de eindopdracht (28 mei) en de eindgesprekken over de eindopdrachten
(vanaf 2 juni) blijven staan. In uitzonderlijke gevallen, gerelateerd aan omstandigheden die
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rechtstreeks verband houden met de beperkende maatregelen, kan een trainee uitstel
verkrijgen van het inleveren en de beoordeling van zijn of haar eindopdracht.

Voor de eerstejaars betekent dit het volgende:

e de afstudeerdatum en diploma-uitreiking worden voor begin november 2021 voorzien;

e bij de planning van de uitgestelde programma-onderdelen wordt er rekening mee gehouden dat
de opleiding niet meer dan 1,5 dag per week aan werktijd mag opeisen, waardoor het kan zijn
dat een of meer onderdelen in september of oktober 2021 zullen worden uitgevoerd;

e stages kunnen opnieuw worden gepland, waarbij buitenlandse stages dienen plaats te vinden in
perioden waarin geen opleidingsmodulen worden gepland (concreet: zomer 2021).

De verlenging van de opleidingsduur zal geen consequenties hebben voor de kosten die voor de
opleiding in rekening worden gebracht.

Voor zover u verwacht dat bovenstaande problemen oplevert, bijvoorbeeld in verband met de
aanstelling van een of meer van ‘uw’ trainees, verzoek ik u dat mij zo spoedig mogelijk te laten
weten. Daarvoor zal dan een maatwerkoplossing worden gezocht.

4. Selectie, kennismaking en plaatsing van nieuwe trainees
Gelukkig heeft ook dit jaar — ondanks de bijzondere omstandigheden- weer een omvangrijke groep
sollicitanten belangstelling getoond voor het traineeship. Qua omvang en niveau is de groep
vergelijkbaar met voorgaande jaren. Het lijkt er op dat er dit jaar een relatief groot aantal plaatsen
voor nieuwe trainees beschikbaar is, minimaal 26. Voorlopig zullen we moeten afwachten of er
voldoende kandidaten het selectieproces met succes doorlopen.

e De eerste fase (capaciteitentest) en het sollicitatieformulier (met o.a. de juridische open
vragen) zijn afgerond.

e Detweede fase bestaat uit het assessment en de schrijfproef. Beide onderdelen vinden
vanwege de omstandigheden online plaats. De schrijfproeven worden op dit moment
beoordeeld.

e Inmiddels gaan wij er vanuit dat de selectiegesprekken van de derde en laatste selectiefase
met de beide commissies niet op de Academie, maar ook online via videoconferencing
zullen plaatsvinden.

Zodra wij over de wijze waarop dat zal plaatsvinden meer duidelijkheid kunnen scheppen, zullen wij
dat laten weten. Dat geldt eveneens voor de wijze waarop de kennismakingsronde zal plaatsvinden.

Ik hoop u allen hiermee voor dit moment voldoende te hebben geinformeerd. Vragen of
opmerkingen verneem ik uiteraard graag. Mag ik verzoeken deze uiterlijk donderdag 16 april aan mij
mee te delen? Wij willen deze informatie graag nog deze week ruimer verspreiden.

Hartelijk dank alvast voor uw medewerking en steun in deze ingewikkelde tijden. Ik heb er alle
vertrouwen in dat we dit samen tot een goed einde kunnen brengen!

Met vriendelijke groet,
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mede namens de staf van de Academies voor Wetgeving en voor Overheidsjuristen
vobiel: ISR

E-mail: SR acwet.nl
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